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Grundüberzeugung in den Kirchenkreisen

Die Diakonie gehört konstitutiv zum Wesen der Kirche.

Die Kirche kann nicht „diakonie-los“ sein.

Der Lebensraum Diakonie e. V. muss eng mit der Kirche verbunden bleiben.

Die Kirche und Kirchengemeinden verstehen den Lebensraum als ihren 

diakonischen Partner und unterstützen seine Arbeit (auch finanziell).

Der Lebensraum sieht in der Kirche seine natürliche Partnerin.

Die Öffentlichkeit nimmt die enge Verbindung zwischen beiden wahr.

Diese Verbindung muss bewusst gehalten und gestaltet werden.
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Wie ist die Stelle entstanden?



Grundüberzeugung in der Leitung vom Diakonieverband 

Nordostniedersachsen und Herbergsverein

Die Verbindung zur evangelischen Kirche und die Gründung in christlichen Werten 

gehört zur Tradition und zum Selbstverständnis beider Seiten.

Beides soll erhalten und gefördert werden.

Die Identität des Lebensraum Diakonie e. V. soll nach innen 

bewusst gestaltet und nach außen erkennbar sein.
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Wie ist die Stelle entstanden?



1. Bereich: Leitung

Teilnahme an Aufsichtsratssitzungen

regelmäßiger Austausch und Beratung mit dem Vorstand

Mitglied im Geschäftsleitungskreis

Aufgabe: Aus einer bestimmten Perspektive die Interessen des ganzen

Vereins in den Blick nehmen.
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2. Bereich: Verbindung zur Kirche

Die Verbindung zur Kirche erfolgt immer in Abstimmung mit Kirchenkreissozialarbeit 

und Vorstand.

Kontakte zu der Landeskirche, dem Sprengel und dem Diakonischem Werk in 

Niedersachsen

Vertretung des Lebensraums Diakonie e. V. in den kirchlichen Gremien 

(Kirchenkreisvorstand, Kirchenkreistag, Pfarrkonferenzen)

Mitarbeit in den Diakonieausschüssen

Kontakt zu und Angebot in den Kirchengemeinden (Kirchenvorstand, Gottesdienste, 

Konfirmandenarbeit)
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3. Bereich: Diakonische Identität

Angebote für neue Mitarbeitende („Grundkurs Diakonie“, Willkommenstage)

Workshops in Einrichtungen

Lebensraum-Newsletter

Arbeit am Leitbild (Wunsch der Mitarbeitenden-Versammlung)

„Hospitationsbörse“

Fortbildung für Ehrenamtliche
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4. Bereich: Geistliche Angebote

Gottesdienste oder Andachten (Begrüßung und Verabschiedung von

Mitarbeitenden, Weihnachten, Jubiläen, Woche der Diakonie)

Begleitung im Trauerfall, Trauerfeiern, Rituale

Seelsorge
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5. Bereich: Öffentlichkeitsarbeit

Vertretung des Vereins als „kirchliches Gesicht“ nach außen

Diakonische Themen in der Öffentlichkeit platzieren (Presse, digitale Medien,

Veranstaltungen (zum Beispiel „Stadtgespräch“ in Uelzen))
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